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Definice MSP

Maly a stredni podnik je v Evropské unii
charakterizovdn tremi obecnymi kritérii
+ poCet zaméstnancd,

- ekonomickeé hodnoceni,

 nezavislost.



Kategorie MSP

V Evropské unii ¢lenime podniky na:
» stredni,

- malé,

» drobné (mikropodniky).



Pocdet zameéstnancu

PoCet zaméstnanct v jednotlivych
kategoriich podnikd:

» stredni podnik - méné nez 250,
* maly podnik - méné nez 50,
- drobny podnik - méné nez 10.



Ekonomicke hodnoceni MSP

Kategorie podniku se hodnoti bud’ podle poméru
aktiva/majetek, nebo poméru obrat/prijmy.

Stredni podnik - obrat méné nez 50 mil. € aktiva
méné nez 43 mil €

Maly podnik - obrat méné nez 10 mil. € aktiva
méné nez 10 mil €

Drobny podnik - obrat méné nez 2 mil. € aktiva
méné nez 2 mil €



Nezavislost MSP

Podnik nelze povazovat za MSP, jestlize
25 % a vice kapitalu nebo hlasovacich prav
primo nebo neprimo kontroluje (spolecné
nebo individudlné) jeden nebo vice
ekonomickych subjekt.



Evropsky zmocnénec pro MSP

» Malé a stredni podniky tvori v Evropské
unii 99 % vsech firem tj. cca 23 mil.
MSP. Vzhledem k jejich velikosti a
velkému poctu je vdak do znacné miry
omezena jejich akceschopnost.

» Prosazovani pozadavkl je proto pro MSP
v Evropské unii obtizné.



Evropsky zmocnenec pro MSP

Zmocnénec pro MSP pomdha tento
nedostatek odstranovat. Tato funkce
existuje v rdmci Evropské komise od roku
2001. Zmocnénec pusobi jako kontaktni
osoba pro neformdlni dialog s MSP.

V ramci Evropské unie zajist'uje, aby
jejich zajmy byly plné brany v potaz pri
vytvareni véech politik a legislativy EU ve
vsech oborech.



Evropska charta pro malé
podniky

Evropska charta pro malé podniky je
jednim ze stéZejnich materidll pro
opatreni na podporu a rozvoj malych
podniku. V textu Evropské charty jsou
vy jmenovadny principy a opatreni, jez
pomohou malym podnikim uspét na
evropském trhu.



Evropska charta pro malé
podniky

Podle Evropské charty jsou malé podniky
pateri evropské ekonomiky. Jsou klicovym
zdrojem pracovnich prilezitosti a
inkubdtorem podnikatelskych ndpadu.
Snaha Evropy o uvedeni nové ekonomiky
bude Uspésnad jen tehdy, bude-li drobné
podnikdni na poradu jednani.



Evropska charta pro malé
podniky

Situaci malych podnikt v Evropské unii lze
zlepsit opatrenimi pro stimulaci podnikani,
pro zhodnoceni stdvajicich opatreni a v
pripadé potreby pro jejich priblizeni
malym podnikim a zajisténim, aby
politikové odpovidajicim zplsobem
prihlizeli k potrebam malych podnik.



Evropska charta pro malé
podniky

Evropska unie se zavazuje:

» podporovat inovativnost a podnikavost, které
umozni evropskému podnikani reagovat na nové
vyzvy,

» vytvorit pravni, dafiovy a administrativni
rdmec podporujici podnikatelskou ¢innost a
zlepsit postaveni podnikateld,

+ zajistit pristup k trhim prostfednictvim
minimdlné obtiznych pozadavki, které jsou v
souladu se zdkladnimi cili verejné politiky,



Evropska charta pro malé
podniky

» usnadnit pristup ke Spic¢ kovému vyzkumu a
technologiim,

+ zlepsit pristup k financnim prostredkim po
celou dobu existence podniku,

+ soustavné zlepsovat nasi vykonnost, aby mohla

Evropska unie nabizet celosvétové nejlepsi
prostredi pro malé podniky,

» naslouchat hlasu malych podnikad,

» prosazovat podporu Spic¢ kovych malych
podnik.



Evropsky tyden malych a strednich
podniku

Evropsky tyden malych a strednich
podniku byl zahdjen v roce 2009. Je
koordinovdn Generdlnim reditelstvim
Evropské komise pro podniky a pramysl.



Evropsky tyden malych a strednich
podniku

Cilem Evropskeho tydne malych a strednich
podniki  je poskytnout informace o tom, co

v rdmci podpory nabizi organy EU a ndrodni,
regionalni a mistni organy mlkr'opodmkum malym
a strednim podnlkum propagovat podnikani, aby
v budoucnu vice lidi, zvlasté téch mladsich,

mohlo najit v podnlkanl svou karieru, prinést
podmka’relum uznani za jejich prinos k blahobytu
v Evropé, zaméstnanosti, inovaci a
konkurenceschopnosti.



Evropsky akt pro malé a stredni
podniky

Text Evropského aktu pro malé a stredni
podniky byl pFijat na setkani ministra
priamyslu Evropskeé unie 1. prosince 2008.
Jeho cilem byla, mimo jiné, rada novych
opatreni, kterd maji posilit postaveni
malych a strednich podnikt v Evropskeé
unii.



Evropsky akt pro malé a stredni
podniky

Smyslem Evropského aktu je zmenit evropske
politiky zamerene na tvorbu pracovhich mist
takovym zpusobem aby do budoucna pred
velkymi prumyslovyml podniky uprednostriovali
pravé malé a stredné velké firmy. Iniciativa tim
reaguje ha obavy z Ubytku pracovnich mist v
dusledku konkurence ze strany zemi Jjako je
Cma v hichZ jsou ndklady na pracovni silu
vyrazne nizsi nez v Evrope a rada velkych
priamyslovych podnikt tam presouvad svou vyrobu.



Evropsky akt pro malé a stredni
podniky

Jadro Evropského aktu pro male a stredni
podnlky tvori nasledujici principy:

* vytvorit takové prostredi, které podnikani
ocenuje a uzndva,

+ zajistit, aby poctivi podnikatelé, kteri v
minulosti zbankrotovali, dostali druhou sanci,

+ zaclenit politiku ,Nejprve mysli na malé" do
vsech oblasti Ieglsla’ruvy

! JISTIT aby vere Jna spr'ava |épe reagovala na
potreby malych a stfednich podnika,



Evropsky akt pro malé a stredni
podniky

- prizplsobit verejné ndstroje politik potrebdm
malych a strednich podniki, predevsim
usnadnit jejich pristup k verejnym zakdzkam
a lepsimu vyuziti statni pomoci,

+ vytvorit takové pravni prostredi, které by
podporovalo véasné platby v obchodnich
transakcich,

- pomoci malym a stfednim podnikim lépe
vyuzivat vyhod plynoucich z jednotného trhu,



Evropsky akt pro malé a stredni
podniky

» podporovat zlepSovani dovednosti a
inovaci ve vsech jejich formdch,

» umozhit malym a strednim podnikim
proménit vyzvy v oblasti Zivotniho
prostredi v prilezitosti,

» umozhit malym a strednim podnikim
vyuzivat rust trh.



Evropsky akt pro malé a stredni
podniky

Evropsky akt pro malé a stredni podniky
ma podobu sdéleni Komise. Nejednd se o
zavaznou smérnici nebo narizeni.



Evropské ceny za prinos podnikani

Soutéz Evropské ceny za prinos podnikani
je organizovdna Generalnim reditelstvim
pro podnikani od roku 2006 s cilem objevit
a odmeénit vynikajici vykony mezi
verejnymi institucemi pri podpore
podnikdni a malych podnikt na narodni,
regiondlni a mistni drovni.



Evropské ceny za prinos podnikani

V zdcastnénych zemich (¢lenské staty EU
a Norsko) soutézi kazdorocné vice nez
300 iniciativ v ndrodnich kolech této
soutéze. Evropska porota na vysoké drovni
vybira nejlepsi prihldsené kandiddaty, kteri
pak jsou ocenéni béhem slavnostniho
udileni cen, ke kterému jsou pozvani
vSichni ndarodni nominovani kandidati.



Evropské ceny za prinos podnikani

Kategorie Evropskych cen za prinos podnikani

1. Cena za rozvoj podnikani

» ocenuje aktivity a iniciativy na vnitrostdtni, regiondlni
nebo mistni drovni, které podporuji podnikatelské

postoje a podnikatelskou kulturu, jez podnecuje
tvurci Cinnost, inovace a prijimani rizik.

2. Cena za investice do dovednosti

»ocenhuje regiondlni nebo mistni iniciativy vedouci ke
zlepseni podnikatelskych, odbornych, technickych a
manazerskych dovednosti.



Evropské ceny za prinos podnikani

3. Cena za rozvoj podnikatelského prostredi:

+ ocefuje regiondlni nebo mistni iniciativy
vedouci k zaklddani a ristu soukromého
podnikdni, zjednoduseni legislativnich a
zakonnych procedur a implementaci principu

.Mysli predevsim na malé" ve prospéch malych
a strednich podnikd.



Evropské ceny za prinos podnikani

4. Cena za internacionalizaci podnikani
» ocefuje iniciativy podpory malych
a strednich firem na vnitrostatni,
regiondlni nebo mistni Grovni, které
umozni vyuzit lépe prilezitosti, které
nabizi trh v Evropské unii i ve svéte.



Evropské ceny za prinos podnikani

5. Cena za odpovédné podnikani pristupné vsSem

+ ocefiuje regiondlni nebo mistni aktivity, kterée
podporuji spoleCenskou odpovednost podmku a
udrzitelné obchodni praktiky v socidlni oblasti
nebo v oblasti Zivotniho prostredi. Tato
kategorie rovnéz ocefiuje Usili o podporu
podnikani mezi znevyhodnénymi skupinami, jako
jsou nezamestnani, zdravotné postizené osoby
a prislusnici ndrodnostnich mensin.



